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Jaen, 16 de abril de 2025
RESOLUCION DE GERENCIA SUB REGIONAL No D161' CAJAMAIibA Motivo: Soy el autor del documento

2025'GRCAJ/GSRJ Fecha: 16/04/2025 05:04 p. m.
VISTO:
Memorando N° D299-2025-GR.CAJ/GSRJ fecha 15 abril 2025; Oficio N° D242-2025-

GR.CAJ/GSRJ/SGA fecha 15 abril 2025; Informe N° D64-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGA/LOG.PAT fecha
15 abril 2025; Memorando N° D293-2025-GR.CAJ/GSRJ fecha 14 abril 2025; Oficio N° D225-2025-
GR.CAJ/GSRJ/SGA fecha 11 abril 2025; Informe N° D56-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGA/LOG.PAT fecha
11 abril 2025; Oficio N° D164-2025-GR.CAJ/GSRJ/SGPPO fecha 11 abril 2025; Oficio N° D224-2025-
GR.CAJ/GSRJ/SGA fecha 11 abril 2025; Informe N° D52-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGA/LOG.PAT fecha
11 abril 2025; Informe N° D45-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGA/LOG.PAT fecha 09 abril 2025; Informe N°
D70-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGO/UF fecha 02 abril 2025; Oficio N° D224-2025-GR.CAJ/GSRJ-
SGA/LOG.PAT fecha 31 marzo 2025; Resoluciéon de Gerencia Sub Regional N° 152-2025-GR.CAJ-
GSRJ fecha 11 marzo 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, se
establecio que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion econdémica y financiera un pliego presupuestal;

Que, la Gerencia Sub Regional Jaén es un Organo desconcentrado del Gobierno Regional
Cajamarca, con jurisdiccion en las provincias de Jaén y San Ignacio. Es responsable de formular,
programar, coordinar, ejecutar y supervisarlas acciones de desarrollo de su ambito, en concordancia
con las politicas de desarrollo nacional y regional;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Sub Regional N° 152-2025-GR.CAJ-GSRJ fecha 11 marzo
2025, resolvio en su Articulo Primero: MODIFICAR, el PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DE LA
GERENCIA SUB REGIONAL JAEN, para el afio fiscal 2025 — PAC.

Que, con Oficio N° D225-2025-GR.CAJ/GSJ/SGA fecha 14 abril 2025, el Sub Gerente de
Administracién — CPC. Ceferino Cajusol Yovera, solicita al Gerente Sub Regional Jaén, la Aprobacién
del Expediente de Contratacion para la Adjudicacion Simplificada N° 06-2025-GR.CAJ-GSRJ, para
la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracion del Estudio de Pre Inversion a Nivel
de Ficha Técnica Estandar del Proyecto de Inversién Publica denominado: “Mejoramiento del
Servicio de Educacion Primaria en I.E. N° 16450 Nuestra Sefiora de Fatima, Distrito de San Ignacio
de la Provincia de San Ignacio — Departamento de Cajamarca”, con un valor referencial de S/
119,746.40 soles; sistema de contratacion a Suma Alzada.

Que, con Memorando N° D293-2025-GR.CAJ/GSRJ fecha 14 abril 2025, el Titular de la Entidad —
Lic. Cristian Efrén Garcia Orihuela, APRUEBA el Expediente de Contratacion, para la Adjudicacion
Simplificada N° 06-2025-GR.CAJ-GSRJ, para la Contratacion del Servicio de Consultoria para la
Elaboracion del Estudio de Pre Inversion a Nivel de Ficha Técnica Estandar del Proyecto de Inversion
Publica denominado: “Mejoramiento del Servicio de Educacién Primaria en I.E. N° 16450 Nuestra
Sefiora de Fatima, Distrito de San Ignacio de la Provincia de San Ignacio — Departamento de
Cajamarca”, con un valor referencial de S/ 119,746.40 soles.

Que, mediante Informe N° D64-2025-GR.CAJ/GSRJ-SGA/LOG.PAT fecha 15 abril 2025, emitido por
el responsable de Unidad de Logistica y Patrimonio — Alexander Marcial Suarez Correa, solicita emita
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el acto administrativo respecto a la Designacion del Comité de Seleccion para que se encargue de la
preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccién hasta la culminacion del
proceso de seleccion, antes mencionada.

Con Oficio N° D242-2024-GR.CAJ/GSRJ/SGA fecha 15 abril 2025, el Sub Gerente de Administracion
— CPC. Ceferino Cajusol Yovera, solicita la Designacion del Comité de Seleccién mediante acto
resolutivo, respecto a la Consultoria para la Elaboracion del Estudio de Pre Inversion a Nivel de Ficha
Técnica Estandar del Proyecto de Inversidon Publica denominado: “Mejoramiento del Servicio de
Educacién Primaria en I.LE. N° 16450 Nuestra Sefiora de Fatima, Distrito de San Ignacio de la
Provincia de San Ignacio — Departamento de Cajamarca”, con un valor referencial de S/ 119,746.40
soles.

Que, el 43° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante decreto
supremo N° 344-2018-EF, establece que el 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccidn se
encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su
culminacién. Los procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un comité de seleccioén o del
6érgano encargado de las contrataciones. Para la licitacién publica, el concurso publico y la seleccién
de consultores individuales, la Entidad designa un comité de seleccion para cada procedimiento.

Que, numeral 44.1, articulo 44 del mismo cuerpo legal, estipula que “El comité de seleccién esta
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de las
contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion. Asimismo, el numeral 44.3, articulo 44° establece que, para la conformaciéon del comité
de selecciéon permanente solo es exigible que uno de los integrantes sea representante del 6rgano
encargado de las contrataciones.

Que, mediante Oficio N° D164-2025-GR.CAJ/GSRJ/SGPPO fecha 11 abril 2025, el Jefe — Sub
Gerente de Planeamiento y Presupuesto — Julio Alberto Diaz Acufia, hace llegar la Aprobacién de la
Certificacion de Crédito Presupuestario SIAF N° 238, por el importe de S/ 119,746.40 soles, rubro 15
— FONCOR, para continuar con el proceso de Adjudicacién Simplificada antes mencionada; debiendo
su Despacho continuar el trdmite que por ley le corresponde.

Que, con Memorando N° D299-2025-GR.CAJ/GSRJ fecha 15 abril 2025, el Gerente Sub Regional
Jaén, remite los actuados con la finalidad de elaborar la Resolucién de Designacion del Comité de
Seleccién para la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracion del Estudio de Pre
Inversion a Nivel de Ficha Técnica Estandar del Proyecto de Inversion Publica denominado:
“Mejoramiento del Servicio de Educacion Primaria en |.LE. N° 16450 Nuestra Sefiora de Fatima,
Distrito de San Ignacio de la Provincia de San Ignacio — Departamento de Cajamarca”, con un valor
referencial de S/ 119,746.40 soles.

Que, de conformidad con las facultades conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales -
Ley N° 27867 y sus modificatorias, Resolucidon Ejecutiva Regional N° 142-2003-GR-CAJ/P, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional Jaén y Resolucién
Ejecutiva Regional N° D52-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 13.01.2023, y contando con la visacién de
las oficinas correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, el Comité de Selecciéon para que se encargue de la
Preparaciéon, Conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de Adjudicacién
Simplificada N° 06-2025-GR.CAJ-GSRJ, para Contratacion del Servicio de Consultoria para la
Elaboracion del Estudio de Pre Inversion a Nivel de Ficha Técnica Estandar del Proyecto de
Inversién Publica denominado: “Mejoramiento del Servicio de Educacién Primaria en |L.LE. N°
16450 Nuestra Senora de Fatima, Distrito de San Ignacio de la Provincia de San Ignacio —
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Departamento de Cajamarca”, con un valor referencia de S/. 119,746.40 (ciento diecinueve mil
setecientos cuarenta y seis con 40/100 soles); el cual queda integrado de la siguiente manera:

TITULARES
- Ing. Leyner Oswaldo Calva Herrera Presidente
- Eco. Joselito Torres Contreras 1° Miembro
- Bach. Alexander Marcial Suarez Correa 2° Miembro
SUPLENTES
- Ing. Flor Lastenia Conde Llatas Presidente
- Ing. Juan Alberto Contreras Moreto 1° Miembro
- Ing. Melina Lizbeth Zefia Mondragén 2° Miembro

ARTICULO SEGUNDO: EXHORTAR a los integrantes del Comité de seleccién a efectos que ejerzan

o desempefien sus funciones con la debida diligencia y dentro del marco de la Ley de Contrataciones
y su Reglamento.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE en el Portal SEACE y de transparencia de esta Gerencia Sub
Regional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE

CRISTIAN EFREN GARCIA ORIHUELA
Gerente Regional
GERENCIA SUB REGIONAL
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