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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES’ CAJAMARCA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

EXPEDIENTE N° 000775-2023-027260
Cajamarca, 16 de mayo de 2023

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° D257-2023-
GR.CAJIGR

VISTOS:
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ORI FESOR Fecha: 16/05/2023 08:43 a. m.
CAJAMARCA

El Oficio N°162-2023-GR.CAJ/GSRJ, de fecha 08 de mayo de 2023; Oficio N° 2228-2023-EF/53.06, de fecha 26 de abril de
2023; informe N° 256-2023-EF/53.06, de fecha 26 de abril de 2023; Oficio N° D581-2023-GR.CAJ-DRA/DP, de fecha 10 de mayo de
2023; proveido N° D1018-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 10 de mayo de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales
- Ley N° 27867, prescribe que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el articulo 192° de la Constitucion Politica del Estado, establece que los Gobiernos Regionales, promueven el
desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las
politicas y planes nacionales y locales de desarrollo;

Que, conforme a los articulos 2° y 4° de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial, entre
otras, fomentar el desarrollo regional sostenible, garantizar el ejercicio pleno de los derechos vy la igualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0109-2021-EF/53.01 de fecha 30 de junio de 2021, se resolvio Aprobar la Directiva
N° 005-2021-EF/53.01, misma que establece los lineamientos para la formulacion, aprobacién, registro y modificacion del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico, a fin de contribuir con la asignacion y utilizacion eficientes de los
ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, en el marco de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos,
siendo el caso que, el numeral 6.1 del articulo 6 establece que, “El PAP es el documento de gestion institucional que sistematiza el
presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de personal que percibe el personal activo de manera permanente,
periédica, excepcional u ocasional, cuya entrega se realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por ley
corresponda comprendidas en el presupuesto institucional de las entidades del Sector Publico, que cuenten con un crédito
presupuestario aprobado’; en tanto que, el numeral 16.1 del articulo 16, establece * una vez notificada la opinion favorable de la
DGGFRH, la entidad del Sector Publico tiene un plazo no mayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto
administrativo emitido por el Titular de la Entidad, o a quien éste delegue expresamente dicha funcion’;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 008-2021-GR.CAJ-CR, de fecha 19 de mayo de 2021, se aprob6 el Cuadro de
Asignacion de Personal Provisional CAP-P de la UNIDAD EJECUTORA 004-0778: GERENCIA SUB REGIONAL JAEN;

Que, resulta necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal de la UNIDAD EJECUTORA 004-0778: GERENCIA
SUB REGIONAL JAEN; del Gobierno Regional Cajamarca, correspondiente al ejercicio presupuestal 2023, Contenido en el anexo,
Cuadro de Costos y Cuadro de Costo Propuesta del Presupuesto Analitico de Personal afio 2023, del informe N° 256-2023-EF/53.06
de fecha 26 de abril de 2023, el cual constituye un documento de gestidn institucional que contiene los cargos definidos y aprobados
sobre la base de la estructura organica de la Entidad;

Que, a través de Oficio N° 2228-2023-EF/53.08, de fecha 26 de abril de 2023, la Direccién General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, emite opinion favorable respecto a la propuesta del Presupuesto Analitico
de Personal 2023 de la UNIDAD EJECUTORA 004-0778: GERENCIA SUB REGIONAL JAEN, de acuerdo a lo establecido en el
numeral 2.4 del articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y
urgentes en materia de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico;

ﬂJr. Sta Teresa de Journet 351 076-600040 www regioncajamarca.gob.pe
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Estando a lo solicitado y a lo dispuesto en el Proveido N° D001018-2023-GR.CAJ/GR, de fecha 10 de mayo de 2023;
emitido por el Despacho del Gobernador Regional; con el visto bueno de la Direccién de Personal; Direccién Regional de
Administracion; Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; Direccion Regional de Asesoria
Juridica y conformidad de la Gerencia General Regional; de conformidad con lo dispuesto en la Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Directiva N° 005-2021-EF/53.01,
Lineamientos para la formulacion, Aprobacion, Registro y Modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades
del Sector Publico;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP DE LA UNIDAD EJECUTORA
004-0778: GERENCIA SUB REGIONAL JAEN, del Gobierno Regional Cajamarca correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023, contenido
en el anexo - Cuadro de Costos y Cuadro de Costo Propuesta del Presupuesto Analitico de Personal afio 2023, del informe N° 256-
2023-EF/53.06 de fecha 26 de abril de 2023; anexo al Oficio N° 2228-2023-EF/53.06, de fecha 26 de abril de 2023

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que, los formatos aprobados, estaran sujetos a modificacion en cuanto a la asignacion
de plazas, a los cargos, asi como variar la distribucion de éstas Ultimas de acuerdo a las necesidades de Organizacién o
Reestructuracion Interna.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que Secretaria General notifique la presente resolucion a los Organos competentes del
Gobierno Regional Cajamarca, adjuntando copia del Presupuesto Analitico de Personal contenido en el pre-citado anexo, debiéndose
remitir los actuados a la Direccion de Personal del Gobierno Regional, para los fines de Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR la presente resolucion en el Portal de Transparencia del Gobierno Regional Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ROGER GUEVARA RODRIGUEZ
Gobernador Regional
GOBERNADOR REGIONAL

ﬂJr. Sta Teresa de Journet 351 076-600040 Www regioncajamarca.gob.pe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su
autenticidad e integridad pueden ser verificadas en la direccion web: https://gorecaj.pe/madconsulta e ingresando el codigo:
LPXS6W



CA DE,
QRMCADEL o
& G

1:.:1_1.?!;,

It
1“::;'

. == DEL PERU
% 4 =T 2021-2024
-
I
’ \)
I

nite, % BICENTEMARID o Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S.070-2013-PCM

Despacho

de Economia y Finanzas | Hacienda

3%3 PERU | Ministerio Viceministerial de
-l

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
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Lima, 26 de abril de 2023
EICIO N° 2228-2023-EF/53.

Sefiora

AURIA DEL PILAR BRICENO ESCOBAR

Directora de Personal (e)

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351, Urb. La Alameda

Cajamarca.-

Asunto :  Solicitud de opinion favorable respecto a la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 004-0778: Jaén

Referencia : Oficio N° D258-2023-GR.CAJ-DRA/DP (HR 031179-2023)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacion al documento de la referencia,
mediante el cual solicita a esta Direccién General, la opinién favorable de la propuesta
del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 004-0778:
Jaén.

Al respecto, se adjunta al presente, el Informe N° 0256-2023-EF/53.06, elaborado por
la Direccién de Técnica y de Registro de Informacion de esta Direccion General, en el
cual se emite la opinion favorable respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 004-0778: Jaén.

Hago propicia la oportunidad, para manifestarle los sentimientos de mi estima personal.

Atentamente,

Firmado digitalmente
MARIEL HERRERA LLERENA
Directora General
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos

Sede Central

Jr. Junin N° 319, Lima 1
Tel. (511) 311-5930
www.mef.gob.pe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio

y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad
e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cédigo de verificacion CKGJIGE
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DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO”

INFORME N° 0256-2023-EF/53.06

Para Sefiora
MARIEL HERRERA LLERENA
Directora General
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
Asunto : Solicitud de opinién favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2023 de la Unidad
Ejecutora 004-0778: Jaén
Referencia Oficio N° D258-2023-GR.CAJ-DRA/DP (HR 031179-2023)
Fecha : Lima, 26 de abril de 2023
Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacién al asunto de la referencia, para informarle
lo siguiente:
l. ANTECEDENTES
1.1 Mediante el documento de la referencia el Gobierno Regional de Cajamarca, solicita

1.2

2.1

a la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH),
opinion favorable respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) 2023 de la Unidad Ejecutora 004-0778: Jaén.

La Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) deriva
a la Direccion de Técnica y de Registro de Informacién (DTRI) para la evaluacion
correspondiente.

ANALISIS

Competencia: La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
(DGGFRH), tiene, entre otras, como competencias aprobar! los “Lineamientos para
la formulacién, aprobacion, registro y modificacion del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”?; asi como brindar opinién
favorable sobre el PAP de cada entidad del Sector Publico, previo a su aprobacion.
La Direccion de Técnica y de Registro de Informacién (DTRI), es el 6érgano de linea
de la DGGFRH, que tiene la funcion de emitir® dicha opinion.

1 Numeral 2.4 del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes
en materia de gestion fiscal de los recursos humanos del Sector Publico, vigente actualmente por disposicién del articulo 30°
de la Ley N° 31538, Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de los gastos asociados a la emergencia
sanitaria producida por la COVID-19, la reactivacion econémica, y otros gastos de las entidades del Gobierno Nacional, los
Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, y dicta otras medidas.

2 Lineamientos aprobados mediante Resolucién Directoral N° 0109-2021-EF/53.01 y modificatoria.

3 Literal c) del articulo 162 del Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del MEF, aprobado por
Resolucién Ministerial N° 213-2020-EF/44 del 26 de julio de 2020.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM

y

e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cédigo de verificacion CKGJIGD

Sede Central

Jr. Junin N° 319, Lima 1
Tel. (511) 311-5930
www.mef.gob.pe

la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO”

2.2 Pedido: El Gobierno Regional de Cajamarca, solicita opinién favorable* respecto a
la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2023 de la Unidad
Ejecutora 004-0778: Jaén.

La DTRI verifica que dicha entidad cumple con remitir los requisitos sefialados en los
“Lineamientos para la formulacién, aprobacion, registro y modificacién del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Plblico™; de
dicha informacion, se aprecia que las plazas consideradas en la mencionada
propuesta PAP guardan relacion con los cargos del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional de Jaén. Asimismo, los conceptos de ingresos se encuentran
conforme a la normatividad vigente.

La DTRI consulta® a la Direccién General de Presupuesto Publico (DGPP), si la
referida entidad cuenta con el crédito presupuestario suficiente para proceder con la
atencion de su solicitud.

La DGPP emite su opinién’ manifestando lo siguiente:

“(...) el costo anual de la propuesta del “Presupuesto Analitico de Personal Afio 2023”
de la Unidad Ejecutora 004 Jaén del Gobierno Regional del Departamento de
Cajamarca, no excede al PIM 2023 de las partidas de gasto sefialadas. Asimismo, de
acuerdo al segundo cuadro la citada Unidad Ejecutora cuenta con el crédito
presupuestario suficiente para el financiamiento del “Presupuesto Analitico de Personal
Ano 20237, para el periodo de abril a diciembre 2023, con cargo a la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios.”

2.3 Respuesta: Al respecto, en el marco de las competencias de la Direccion de Técnica
y de Registro de Informacion, se emite la opinién favorable respecto a la propuesta
del Presupuesto Analitico de Personal para el Afio Fiscal 2023, presentado por la
Unidad Ejecutora 004-0778: Jaén.

.  CONCLUSION

Por lo expuesto, se emite la opinién favorable respecto a la propuesta de Presupuesto
Analitico de Personal para el Afio Fiscal 2023 correspondiente a la Unidad Ejecutora
004-0778: Jaén, cuyo costo total anual y proyectado se detalla en el Anexo “Cuadros
de Costos”, adjunto al presente

Es todo cuanto tengo que informar.
Atentamente,

Firmado digitalmente
PIERINA ELIZABETH SAAVEDRA TAPIA
Directora
Direccion de Técnica y de Registro de Informacién

4 Oficio N° D258-2023-GR.CAJ-DRA/DP (HR 031179-2023) cuyos formatos fueron actualizados por la entidad mediante
correo electrénico de fecha 05.04.2023

5 Numeral 13.4 del articulo 13 de la Directiva N° 0005-2021-EF/53.01 y modificatoria.

6 Memorando N° 1100-2023-EF/53.06.

” Memorando N° 0692-2023-EF/50.07.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO”

ANEXO
CUADROS DE COSTOS

(MEMORANDO N° 1100-2023-EF/53.06)

I. INFORMACION EN EL AIRHSP

La Unidad Ejecutora 004-0778: Jaén, remite propuesta del Presupuesto Analitico de Personal 2023.

Cuadro |
Resumen de Costos
Costo
Informacion Cantidad | Proyeccion Proyeccion VoBo
Anual
(Abr-Dic) (May-Dic)
N° Plazas D. Leg N° 276 (RO) 36 1,665,031.32 1,243,373.49 1,107,620.88
Monto total en caso se acepte lo solicitado (RO) 1,665,031.32 1,243,373.49 1,107,620.88
Pliedo 445: GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE Karl
9 CAJAMARCA arla
Valverde

Unidad Ejecutora

004-778: REGION CAJAMARCA-JAEN

Fecha de consulta

05/04/2023

Cuadro I

Cuadro de Costo propuesta del Presupuesto Analitico de Personal Afio 2023

Mensual Aguinaldo/ | Aguinaldo/ Total P -
. Monto X . . Proyeccion | Proyeccion
Tipo de Personal PEA | Cargas Incentivo Total M | Anual Escolaridad | Gratificacion | Gratificacion Anual (Abr-Dic) (May-Dic)
ngresos | o e O |PAHILEETE (Julio) | (Diciembre) S/
D.Leg 276 - Administatvos | 36| 37,782.61 3,321.00 94,649.00| 13575261 | 1,629,031.32 14,400.00 10,800.00 10,800.00 | 1,665,031.32 | 1,243,373.49 [ 1,107,620.88

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM
y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad
e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cédigo de verificacion CKGJIGD
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FORMATO A.1

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL NOMINAL
Unidad Ejecutora / Pliego / Sector: 004 - JAEN (0778) / 445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA/GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

INGRESOS ; AGUINALDO!
RPOaTES APORTES | INGRESO NO IMPONIBLE INCENTIVO UNICO ESCOLARIDAD CRATIEICAGION COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
coblgo CLASIF. | CARGO CARGO HORAS /
om| N Ne Ne REGIMEN GRUPO CARGO BONIFICACT GTROS A
o.| eap | cap | TPODEREGISTRO | ,jonee RE:LSET RIRESTACO LABORAL OCUPACIONAL cap c;’;‘so iﬂi}gﬁ:; ESTEI(’SET)URA I‘i::g::f DS 320-2022EF | oo o oN CONCEPTOS | IU_SJ D 001-2009- | RD N° 0100-2021- D:';:';:"::‘:" Ai:‘ggi“'\‘g © | acuiNALDO = c bl P | e e U] Escoaridad | Aguinaldfol Total Coxicannss
Muc FAMILIAR | BET (RDN° | GR GAJICAFAE EF/53.01 o e 2 | parrias | NaviDaD | i seainiilimpenibla on t Gratificacién | Ocasional
{RD N° 0045. 0015-2022- abroviado) ponible acial m| nico
10898 | 30007 10720 10724 10845 10460 10117 10583 10564
0001 GERENCIA SUB REGIONAL 3,387.00 369.00 500 898,68 5,998.00 3,660.00 1,600.00 1,200.00 1,200.00 3,387 .00 369.00 904.68 9,658.00 14,318.68 171,824.16 1,600.00 2,400.00 4,000.00 175,824.16
001 001 PLAZA REGULAR 000001 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS :RNEE?::S;OS v ggg%ﬂisua EC F5 F-5 40 1,048.00 92.25 0.00 269.77 0.00 2,210.00 400.00 300.00 300.00 1,048.00 92.25 269.77 2,210.00 3,620.02 43,440.24 400.00 600.00 1,000.00 44,440.24
002 003 PLAZA REGULAR 000020 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS SECRETARIA V SP-AP STA STA a0 797.00 92.25 3.00 295.97 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 298.97 3,099.00 4,287.22 51,446.64 400.00 600,00 1,000.00 52,446.64
PLAZA POR MANDATO AUXILIAR SISTEMA
003 004 | iciaL pRovisionaL 200033 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ AUXILIARES ADMINISTRATIVO III  SP-AP SAA SAA 40 771.00 92.25 0.00 15.25 0.00 1,450.00 400.00 300.00 300.00 771.00 92.25 15.25 1,450.00 2,328.50 27,942.00 400.00 600.00 1,000.00 28,942.00)
004 005 PLAZA REGULAR 000035 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~AUXILIARES ﬁgﬂ:&:;\;gﬁ;{%’m SP-AP SAA SAA a0 771.00 92.25 3.00 317.69 2,899.00 0.00 400.00 300,00 300.00 771.00 92.25 320.69 2,899.00 4,082.94 48,995,28 400,00 600.00 1,000.00 49,995.28
0003 SUB GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1,793.00 184.50 3.00 32850 3,089.00 1,915.00 800.00 600.00 600.00 1,793.00 184.50 331.50 5,014.00 7,323.00 87,876.00 £00.00 1,200.00 2,000.00 89,876.00
FUNCIONARIOS ¥ SUB GERENTE DE N
005 o1 PLAZA REGULAR 0778 VACANTE  ADMINISTRATIVOS ol ASESORIA JURIDICA EC  F2 F-3 40 1,004.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,915.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 92.25 0.00 1,915.00 3,011.25 36,135.00 400.00 600.00 1,000.00 37,135.00
006 013 PLAZAREGULAR 000027 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECMICOS SECRETARIA iV SP-AP STB STB 40 789.00 92.25 3.00 328.50 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 331,50 3,099.00 4,311.75 51,741.00 400.00 600.00 1,000.00 52,741.00
0004 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 1,004.00 92.25 0.00 53657 3,913.00 0.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 G225 536.57 3,913.00 5,545.82 66,509.34 400.00 600.00 1,000.00 67,549.84
DIRECTOR SUB
FUNCIONARIOS Y REGIONAL DE
007 014 PLAZA REGULAR 000004 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS om0 PLANEAMIENTO Y SP-DS F3 F-3 40 1,004.00 92.25 0.00 536.57 3,913.00 0.00 400.00 300.00 300,00 1,004.00 92.25 536.57 3,913.00 5,545.82 66,549.84 400,00 600.00 1,000.00 67,549.84
PRESUPUESTO
00604.1 UNIDAD DE PLANEAMIENTO 1,598.00 184,50 009 0.00 .00 3,670.00 800.00 600.00 €00.00 1,598.00 184,50 0.00 3,670.00 5,452.50 65,430.00 800.00 1,200.00 2,000.00 67,430.00
008 016 PLAZAREGULAR 000007 0778  VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES PLANIFICADOR | SP-ES SPF SPF 40 799.00 9225 0.00 0.00 0.00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 799.00 92.25 0.00 1,835.00 2,726.25 32,715.00 400.00 600.00 1,000.00 33,715.00
009 017  PLAZA REGULAR 000011 0778 VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES PLANIFICADOR | SP-ES SPF SPF 40 799.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 799.00 92.25 0.00 1,835.00 2,726.25 32,715.00 400.00 600.00 1,000.00 33,715.00]
00004.2 UNIDAD DE PRESUPUESTO 1,708.00 184.50 200 316.69 3,579.00 1,835.00 800.00 £00.00 600.00 1,708.00 184.50 319.69 5,414.00 ,626.19 91,514.28 800.00 1,260.00 2,000.00 93,514.24
010 020 PLAZAREGULAR 000005 0778 VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES CorCRtISTAEN  spps spr SPF a0 799.00 9225 0.00 0.00 0.00 1,835.00 400.00 300.00 30000 79900 9225 0.00 183500 272625 32,715.00 400.00 60000  1,000.00 33,715.00
o1 021 PLAZAREGULAR 000023 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES is[:;m;m_lv ol SP-ES SPB SPB a0 909.00 92.25 3.00 316.69 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 319.69 3,579.00 4,899.94 58,799.28 400.00 600.00 1,000.00 59,799.28
0004 .3 UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSION POBLICA 853.00 92.25 100 16034 0.00 1,935.00 400.00 300,00 300.00 853.00 92.25 16334 1,835.00 2,943.59 35,323.08 400.00 600.00 1,600.00 36,323.04
12 024 PLAZA REGULAR 000013 0778  OCUPADD  ADMINISTRATIVOS ~PROFESIONALES PLANIFICADOR | SP-ES SPD SPD a0 853.00 92.25 3.00 160.34 0.00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 853.00 92.25 163.34 1,835.00 2,943.59 35,323.08 400.00 600.00 1,000.00 36,323.08
0005 SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION 1,801.00 184.50 3.0 43.64 2l 3,725.00 800.00 600.00 600.00 1,801.00 184.50 46.64 3,725.00 5,757.14 69,085.68 800.00 1,200.00 2,000.00 71,085.68
FUNCIONARIOS ¥ SUB GERENTE DE
13 027 PLAZAREGULAR 000003 0776  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS o0~ o ADMINISTRAGION EC F3 F-3 a0 1,004.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1.915.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 92.25 a.00 1,915.00 3,011.25 36,135.00 400.00 600.00 1,000.00 37,135,00
14 028 PLAZA REGULAR 000015 0778  OCUPADC  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS SECRETARIA V SP-AP STA STA 40 797.00 92.25 3.00 43,64 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 46.64 1,810,00 2,745.89 32,950.68 400.00 600.00 1,000.00 33,950.68
0005.1 UNIDAD DE CONTASILIDAD 2,495.060 226.15 6.00 908.19 877700 o.00 1,200.00 £00.00 900.00 2,485.00 276.75 914.19 9,777.00 13,462.94 163,555.28 1,200.00 1,800.00 3,000.00 164,555.28
15 029 PLAZA REGULAR 000012 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES ig;ﬁg\#&’:‘vo u SP-ES SPB SPB 40 909.00 92.25 0.00 343.08 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 343.08 3,579.00 4,923.33 59,079.96 400.00 600.00 1,000.00 60,079.96
16 030 PLAZA REGULAR 000017 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ZE(M:IITIEICI:S%RATNO u SP-AP STA STA 20 797.00 92.25 3,00 287.33 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 757.00 92.25 290.33 3,099.00 4,278.58 51,342.96 400.00 600.00 1,000.00 52,342.96
17 031 PLAZA REGULAR 000025 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ZE?/ITIL?SQFRATIVO , SP-AP STB STB 40 789.00 92.25 3.00 277.78 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 280.78 3,099.00 4,261.03 51,132.36 400.00 600.00 1,000.00 52,132.36
0005.2 UNIDAD DE TESORERIA 3,395.00 369.00 500 1,107.37 10,257.00 1,810.00 1,600.00 1,200.00 1,200.00 3,395.00 369,00 1,113.37 12,067.80 16,944.37 203,332.44 1,600.00 2,400.00 4,000.00 207,332.44)
18 032 PLAZA REGULAR 000009 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~PROFESIONALES ig:;l\i?#{iﬁvo n SPES SPB SPB 40 909.00 92.25 3.00 322.02 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 325.02 3,579.00 4,905.27 58,863.24 400.00 600.00 1,000.00 59,863.24
19 033 PLAZAREGULAR 000010 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES ‘Eg;ﬁ?.::};s‘mv on SPES SPB SPB 40 909.00 92.25 0.00 440.94 3,579.00 0.00 400.00 200.00 300.00 909.00 92.25 440.94 3,579.00 5,021.19 60,254.28 400.00 §00.00 1,000.00 61,254.28
PLAZA MANDATO TECNICO
20 035 ) i perinmva 00001 9 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ADMINISTRATIVO |11 SP-AP STA STA 40 97.00 92.25 0.00 21.55 1,810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 2155 1,810.00 2,720.80 32,649.60 400.00 600.00 1,000,00 33,649.60
21 036 PLAZA REGULAR 000032 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ;E%Trfsomfmvo , SP-AP STC sTC a0 780.00 92.25 3.00 322.86 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 780,00 92.25 325.86 3,099.00 4,297.11 51,565.32 400.00 600,00 1,000.00 52,565.32
0005.3 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1,568.00 184,50 500 267 0.00 3,260.00 £00.00 600.00 600.00 1,568.00 184.50 33.67 3,260.00 5,046.17 60,554.04 800.00 1,200.00 2,600.00 62,554.04]
22 039 PLAZA REGULAR 000040 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECMICOS I\E%T:'ﬁsommvo n SP-AP STA STA 40 797.00 92.25 3.00 12.42 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 757.00 92.25 15.42 1,810.00 2,714.67 32,576.04 400.00 600.00 1,000.00 33,576.04
23 040 PLAZA REGULAR 000042 0778  OCUPADG  ADMINISTRATIVOS  AUXILIARES ngw\sﬁﬁmwo g SPAP SAA SAA a0 771.00 92.25 3.00 15.25 0.00 1,450.00 400,00 300.00 300.00 771.00 92.25 18.25 1,450.00 2,331.50 27,978.00 400.00 600.00 1,000.00 28,578.00
0005 4 UNIDAD DE LOGISTICA ¥ PATRIMONIO 6,485.00 738.00 15.00 1,293.89 16,455.00 5,070.00 3,200.00 2,400.00 2,400.00 6,485.00 738.00 1,308.89 21,525.00 30,056.89 360,682.68 3,200.00 4,800.00 8,000.00 368,682.68|
24 041 PLAZA REGULAR 000031 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES igzﬁg\#&?\lo n SPES sPB SPB 40 909.00 92.25 3.00 320.12 3,579.00 0.00 400.00 300.00 3€0.00 909.00 92.25 332,12 3,579.00 4,912.37 58,948.44 400.00 600.00 1,000.00 59,948.44
25 042 PLAZA REGULAR 000016 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES ig;ﬁ?{:ﬁ[ﬁvo , SPES SPD SPD 40 853.00 92.25 0.00 34522 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 853.00 92.25 345.22 3,579.00 4,869.47 58,433.64 400.00 600.00 1,000.00 59,433.64
26 043  PLAZAREGULAR 000014 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS TECNICOS N ATVO Il SP-AP STA STA m 797.00 9225 3.00 31145 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 31445 3,099.00 4302.70 51,632.40 400,00 60000 1,000.00 52,632.40)
27 044  PLAZAREGULAR 000018 0778  OCUPADO  ADMINISTRATVOS TECNICOS e RATIVO | SP-AP STA STA a0 79700 225 2.00 280.43 3,000.00 0.00 40000 30000 30000 79700 $225 28343 309900 427168 5126016 400.00 60000 1,00000 52,260.16
28 047 PLAZA REGULAR 000028 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS SECRETARIA IV SP-AP STB STB a0 789.00 92.25 0.00 0.00 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 0.00 3,099.00 3,980.25 47,763.00 400.00 §00.00 1,000.00 48,763.00
29 048 PLAZA REGULAR 000030 0778  VACANTE  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS CHOFER1 SP-AP STF STF 40 772.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 772.00 92.25 0.00 1,810.00 2,674.25 32,091.00 400.00 600.00 1,000.00 33,091.00
30 051 PLAZA REGULAR 000041 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS CHOFER HI SP-AP STA STA 40 797.00 92.25 3.00 12.42 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 15.42 1,810.00 2,714.67 32,576.04 400.00 600.00 1,000.00 33,576.04
31 052 PLAZA REGULAR 000034 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  AUXILIARES :gﬁ“&igﬂsgﬁ SP-AP SAA SAA 40 771.00 92.25 3.00 15.25 0.00 1,450.00 400.00 300.00 300.00 771.00 92.25 18.25 1,450.00 2,331.50 27,978.00 400.00 600.00 1,000.00 28,978.00]
0906 SUB GERENCIA DE OPERACIONES 1,004.00 92.25 0.00 0.0 .00 1,915.00 400.00 00.00 300.80 1,004.00 8225 6.00 1,915.00 3,011.25 36,135.00 400,00 600.00 1,000.00 37,135.00
FUNCIONARIOS ¥ SUB GERENTE DE
32 057 PLAZA REGULAR 000002 0778  VACANTE  ADMINISTRATIVOS EC F3 F3 40 1,004.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,915.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 92.25 0.00 1,915.00 3,011.25 36,135.00 400.00 600.00 1,000.00 37,135.00
DIREECTIVOS OPERACIONES
0008.1 DIVISION DE ESTUDIOS 1,698.00 184,50 6:00 667.07 6,678.00 @00 800.00 £00.00 £00.00 1,698.00 184.50 673.07 6,678.00 9,233.57 110,802.34 800.00 1,200.00 2,000.00 112,802.84
33 061 PLAZA REGULAR 000008 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES INGENIERO 11l SP-ES SPB sPB 40 909.00 92.25 3.00 337.57 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 340.57 3,579.00 4,920.82 59,049.84 400.00 600.00 1,000.00 60,049.84
34 062 PLAZA REGULAR 000022 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS rﬁgg&?&ﬂ“l SP-AP STB STB 40 789.00 92.25 3.00 329.50 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 332,50 3,095.00 4,312.75 51,753.00 400.00 600.00 1,000.00 52,753.00
0005.2 DVISION DE OBRAS 789.00 9225 3.00 32550 3,899.00 000 400.00 300,00 300.00 789.00 92.25 33150 3,099.00 431178 54,741.00 400.00 600.00 1,000.00 52,741.00)
35 066 PLAZA REGULAR 000026 0778 OCUPADD  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS Eg&?&ﬂﬂ SP-AP STB STB 40 789.00 92.25 3.00 328.50 3,099.00 0.00 400.00 300,00 300.00 789.00 9225 331.50 3,099.00 4,311.75 51,741.00 400.00 600.00 1,000.00 52,741.00)
0007.2 DVISION DE DEFENSA CIVIL 789.00 92.25 3.00 735.50 3,099.00 0.0 400.00 300.00 300.00 783.00 92.25 73850 3,009.00 4,718.75 56,625.00 200.00 600.00 1,000.00 57,625.00/
36 077 PLAZA REGULAR 000029 0778 OCUPADD  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS :g(l\:m?;“ ATIVO Il SP-AP STB sT8 40 789.00 92.25 3.00 735.50 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 738.50 3,099.00 4,718.75 56,625.00 400.00 600.00 1,000.00 57,625.00)
30,367.00 3,321.00 63.00 7,352.61 65,954.00 28,695.00 14,400.00 10,800.00 10,800.00 30,367.0¢ 3,321.00 741561 94,649.00 135,752.61 1,629,031.32 14,400.00 21,600.00 36,000.00 1,665,031.32




FORMATO A.2 PRESUPUESTO ANALITICO DE PE
Unidad Ejecutora / Pliego / Sector: 004 - JAEN (0778,

Fuente de Financiamlento: Recursos Ordinarios

RSONAL NOMINAL

) / 445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJ,

AMARCA/GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

RGO |

INGRESOS

.I ESCOLARIDAD |

AGUINALDO/

10

INGRESO NO IMPONIBLE 0
o i eoRien APORTES: € ™ | INCENTIVO UNICO | TGO COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
o) W Ne N | SODIGO REGIMEN GRUPO CARGO CLASIF | oorpvery | GARGO | HORAS! lyonn inanoE Tipo |'socumenTo | —1 BONIFICACIO|  OTROS T
20| eap | cap | TPODERESISTRO | pyqp, | REGISTR | ESTADO LABORAL OCUPACIONAL cap SARCH L [ESTRUGTURA| JORNADA | ™5 \yqpee0 APELLIDOSMNONERES poc. |pe DS 320-2022.EF- NFAMILIAR | CONGEPTOS | U.$0D 0012008 | RDN? 0t00-2021. | DeROMIRacién | AGUNMDO | sGuapo Total Anual aguinatdfol | Total Costo Rnusd
ouE CAP | airs) L UE) LABORAL IDENTIDAD T ESSALUD | oroonis.| BET (RON® | GR.GAJNICAFAE ot dal ingreso FIESTAS ABAD Ingreso Carga | IngrasoNo | Incentivo | Total Mensual Escolaridad | o ion | Ocasional
252 a g A g {sbroviado)2 | PATRIAS Imponible Social Imponible Unico | raficacion asion
| | | 10888 30007 | 16720 16124 | 10845 10460 10137 10563 | 10564 | | | | |
0001 GERENCLA SUB REGIONAL 387,00 369.00 00 e 595000 3,660.00 1,600.00 1,200.00 1,200.00 3,387.00 369.00 w0464 9,658.00 14,318.68 171,824.16 1,600.00 2,400.00 4,000,00 175, 87818
001 001  PLAZAREGULAR 000001 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS FUNCIONARICS ¥ GERENTE SUB EC F6 F-5 w0 o GARGIA ORIHUELA CRISTIAN 2 45450611 1,048.00 9225 .00 260.77 0.00 2,210.00 400,00 300.00 0000 104800 9225 269.77 221000 352002 43,040.24 20000 80000 100000 44,040.24)
DIREECTIVOS REGIONAL EFREN A . 2 5 x 000, X
LLONTOP DAVILA LEONOR
002 003  PLAZAREGULAR 000020 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS SECRETARIAV SP-AP STA STA 40 o1 ELIZABETH 2z 18641868 797.00 92.25 3.00 205.07 3,000.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 258.97 3,099.00 4,287.22 51,446.64 400.00 600.00 1,000.00 52,446.64
PLAZA POR MANDATO AUXILIAR SISTEMA
AP SAA AA 4 . 5 . . .
003 004 JUDICIAL PROVISIGNAL 000033 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ AUXILIARES ADMINISTRATIVO 1l 5P. 8 S a0 04 DELGADO TUCTO EMERSON 2 7423253 771.00 92.25 0.00 18.25 0.00 1,450.00 400.00 300,00 300.00 771.00 9225 1525 1,450.00 2,328.50 27,942,00 400.00 600.00 1,000.00 28,842.00)
04 005  PLAZAREGULAR 000035  O778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~AUXILIARES ngﬂ:‘;gﬂfym SP-AP SAA SAA P o1 Ys'ai';f MONTEZA RIGOBERTO 2 16447740 771.00 92.25 3.00 317.60 2,899.00 0.00 200,00 30000 300.00 771.00 02.25 32069 2,899.00 408294 48,995.28 400.00 60000 1,000.00 49,995.28)
L0003 SUB-GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1,793.00 184.50 30 328.50 3,059.00 1,915.00 800.00 £00.00 600.00 1,793.00 184.50 33150 5,014.00 7,323.00 87,876.00 800,00 1,200.00 2,000.00 89,876.00)
FUNCIONARIOS Y~ SUB GERENTE DE
005 011 PLAZA REGULAR 0778 VACANTE  ADMINISTRATIVOS DIREECTIVOS ASESORIA JURIDICA EC F-3 F-3 40 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 1,004.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,9815.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 92.25 0.00 1,815.00 3,011.25 36,135.00 400.00 600.00 1,000.00 37,135.00]
006 013  PLAZAREGULAR 000027  O778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS TECNICOS SECRETARIA IV SP-AP STB 518 0 oL féﬁg:ﬁ VELASQUEZ SANTOS 2 33589357 789.00 0225 200 328.50 3,009.00 0.00 400,00 300.00 300.00 789.00 6225 33150 3,099.00 431175 51,741.00 400,00 60000 1000.00 52,741.00)
0004 SUB DE P ¥ 1,004.00 92.25 0,00 53657 3,813.00 0.00 400.00 300.00 300.00 1,00800 92.25 536.57 3,913.00 5,545.82 66,549.34 406,59 600.00 1,000.00 7,545 04
DIRECTOR SUB
FUNCIONARIOS Y REGIONAL DE
007 014 PLAZA REGULAR 000004 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  oor oy oc PLANEAMIENTO Y SP-DS F-3 F-3 20 01 SALAZAR GUTIERREZ ROGER GILBERTO 2 19228869 1,004.00 9225 0.00 536.57 3,913.00 0.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 92.25 536.57 3,913.00 5,545.82 66,549.84 400.00 600.00 1,000.00 67,549.84
PRESUPUESTO
00004.1 UNIDAD DE PLANEAMIENTO 1,595.00 184.50 .00 0.00 0.00 3,670.00 800,00 600,00 600,00 1,598.00 184.50 0.00 3,670.00 5,452.50 65,430.00 £800.00 1,200.00 2,000.00 67,430.00)
008 018 PLAZA REGULAR 000007 0778  VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES PLANIFICADOR! SP-ES SPF SPF 40 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 799.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,836.00 400.00 300.00 300.00 790.00 92.26 0.00 1,835.00 2,726.25 32,715.00 400.00 600.00  1,000.00 33,715.00
0608 017 PLAZAREGULAR 000011 0778  VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES PLANIFICADORI SP-ES SPF SPF a0 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 790.00 92.25 0.00 0.00 .00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 799.00 92.26 0.00 1,835.00 2,726.25 32,715.00 400.00 600.00 1,000.00 33,715.00]
00004.2 UNIDAD DE PRESUPUESTO 1,708.00 184.50 bt 316.69 3,579.00 1,835.00 R06,00 600.00 600.00 1,708.00 184.50 1S 5414.00 1,626.19 91,514.28 800.00 1,200.00 2,000,00 93,514.28
P!
010 020 PLAZAREGULAR 000005 0778  VACANTE ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES léﬁq AEN%:‘SISTA BN gpgs sPF SPF 40 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 799.00 82.25 0.00 0.00 0.00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 789.00 92.25 0.00 1,835.00 2,726.25 32,715.00 400.00 80000  1,000.00 33,715.00
011 021 PLAZAREGULAR 000023 0778 OCUPADC  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES :::f:::imwc W SP-ES SPB SPB 40 o1 DELGADO MILLAN JULIA 2 27874423 908.00 §2.25 3.00 316.60 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 808,00 9225 319.69 3,579.00 4,899.94 58,795.28 400.00 600.00 1,000.00 59,799.28|
0004 .3 URIDAD DE PROGRAMACIGN £ INVERSION PUBLICA 853.00 51.2% L0 180,34 0.00 1,835.00 200,00 300.00 300.00 858.00 92.25 163,38 1,835.00 2,943.59 35,523.08 00,00 600,00 1,000.00 36,323.00
12 024 PLAZA REGULAR 000013 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES PLANIFICADOR | SP-ES SPD SPD 40 01 TORRES CONTRERAS JOSELITO 2 18782547 853.00 9235 3.00 180.34 0.00 1,835.00 400.00 300.00 300.00 853.00 92.25 163.34 1,835.00 2,943.59 35,323.08 400.00 800.00 1,000.00 36,323.08)
0005 5UB GERENCIA DE ADMINISTRACION 3,801.00 18450 300 aisa 0.00 3,725.00 800.00 600.00 600.00 1,801.00 184.50 e 3,725.00 5,757.14 65,085.68 800.00 1,200.60 2,000.00 71,085.68]
13 027  PLAZAREGULAR 000003 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ;:’:‘E‘ggmglsos v :gaﬁ?;ifg gﬁ EC F3 F-3 o CAJUSOL YOVERA CEFERINO 2 41640773 1,004.00 0225 000 0.00 0.00 1,916.00 400.00 300,00 30000 100400 9225 0.00 1,815.00 301125 36,135.00 400.00 60000 100000 37,135.00
SALAZAR FUENTES FILOMELA
14 028  PLAZAREGULAR 000015 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~TECNICOS SECRETARIAV SP-AP STA STA a 04 DOROTHY 2 27674158 797.00 92.25 3.00 43.64 0.00 1.810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 9225 46.64 1,810.00 2,745.89 32,950.68 400.00 600.00 1,000.00 33,950.68
0005.1 UNIDAD DE CONTABILIDAD 2,495.00 1T 4o 908.18 2,777.00 0.00 1,200.00 900.00 900.00 2,495.00 276.75 914.19 9,777.00 13,462.94 161,555.28 1,200.00 1,800.00 4,000 00 164,555.28|
15 029 PLAZA REGULAR 000012 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES ig;?&'g#%vo " SP-ES SPB SPB 40 01 RIVERA CORDOVA IRIS CARMELA 2 27722264 900.00 92.25 0.00 343,08 3,578.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 343,08 3,579.00 4,923.33 59,079.95 400.00 600.00 1,000.00 60,079.96)
18 030 PLAZAREGULAR 000017 0778 OCUPADC  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS ;IEDCI\:III;IIIQ?SOTRATIVO I SP-AP STA STA 40 01 DIAZ ACUNA JULIO ALBERTO 2 16626529 797.00 92.25 3.00 287.33 3,098.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 290.33 3,099.00 4,278.58 51,342.96 400.00 600.00 1,000.00 52,342.96|
17 031 PLAZA REGULAR 000025 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS LE%ATI(\I(I:SCZI'RATWO M SP-AP STB sTB 40 o1 CHAMBA ELERA MIRIA ARACELI 2 40093368 786.00 92.25 3,00 277.78 3,089.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 9225 280.78 3,009.00 4,261.03 51,132.36 400.00 600.00 1,000.00 52,132.36
|0005.2 UNTDAD DE TESORERIA 3,395.00 369.00 .00 1,107.37 10,257.00 1,810.00 1,600.00 1,200.00 1,200.00 3,395.00 369.00  1,11337 12,067.00 16,944.37 203,332.44 1,600.00 2,400.00 4,000.00 207,382.44
18 032  PLAZAREGULAR 000008 Q778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES ig:/l?ﬁllé'lﬁlaﬁvo , SPES sPB SPB 2 o1 GALVEZ QUEVEDO WILMER 2 17674348 909.00 9215 300 32202 3,570.00 0.00 40000 30000 30000 9509.00 9225 32502 3579.00 4,905.27 58,863.24 20000 50000 100000 59,863.24
ESPECIALISTA CHICOMA MORANTE JACKELINE
19 033 PLAZAREGULAR 000010 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~PROFESIONALES ADMINISTRATIVO i1 SP-ES SPB SPB 40 01 VICTORIA 2 17400827 909.00 9225 0.00 440.94 3,579.00 0.00 400.00 300.00 300.00 909.00 92.25 440.94 3,579.00 5,021.19 60,254.28 400.00 600.00 1,000.00 61,254.28
20 oss FPUAZAMANDATO 45040 o773 OGUPADO  ADMINISTRATIVOS TECNICOS IECHICD SP-AP STA STA ® 02 JULCAHUANGA BERRU NOEMI 2 47187318 787.00 %225 0.00 21.56 1,810,00 400,00 300.00 30000 797.00 9225 2155 181000 2,72 3
JUDICIAL DEFINITIVA ADMINISTRATIVO 11l : - k 810 g . . L . . ,B10. ,720.80 2,649.60 400.00 600.00 1,000.00 33,649.60)
21 036  PLAZAREGULAR 000032 0778 OCUPADD  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS E%T;‘?SOTRAT.VO | SP-AP STC sTC 40 o1 HEYSEN ALVAREZ JORGE LUIS 2 27740108 780.00 9225 .00 322.86 3,009.00 0.00 400.00 300.00 300.00 780.00 9225 325.86 3,099.00 4,297.11 51,565.32 400.00 §00.00 1,000.00 52,565.32
0005.3 UNIDAD DE RECURSOS HUMANGS 156200 184,50 &00 7.67 0.00 3,260.00 £00.00 600.00 600:00 1,568.00 184,50 33.67 3,260.00 5,046.17 60,554.08 800.00 1,200.00 2,000.00 62,554.04)
22 039 PLAZAREGULAR 000040 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS TAE%T,L?;_RATNO i SP-AP STA STA 40 01 DAVILA CAJO ARNALDO JORGE 2 27888559 797.00 92.25 3.00 12.42 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 15.42 1,810.00 2,714.67 32,576.04 400.00 600.00 1,000.00 33,576.04)
23 040  PLAZAREGULAR 000042 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ AUXILIARES :g)h;lm:\:rmﬂvo ( SP-AP SAA SAA a0 01 CASTRO PACHECO ULFREDO 2 27717000 771.00 92.25 3.00 15.26 0.00 1,450.00 400.00 300.00 300.00 77100 92.25 18.25 1,450.00 2,331.50 27,978.00 400.00 600.00 1,000.00 28,978.00
14)05.4 UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO 6,485.00 738.00 15,00 1,299 88 16,455.00 5,070.00 3,200.00 2,400.00 2,400.00 6,485.00 73800  1,308.85 21,525.00 30,056.83 360,682.58 3,200.00 4,800.00 8,000.00 368 62 68)
24 041  PLAZAREGULAR 000031 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~PROFESIONALES igﬁﬁ:gﬁfxgﬁvo ,i SPES SPB sP8 10 o \E”L‘slg‘:s BARRANTES MARITZA 2 16434032 900.00 0225 3.00 32012 3,576.00 0.00 400.00 300,00 300,00 909.00 5225 33212 3,579.00 481237 58,948.04 400.00 50000  1,000.00 59,348.44)
25 042 PLAZA REGULAR 000016 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ PROFESIONALES ig;?&lé\#iﬁvo \ SP-ES SPD SPD 40 01 COLLAZOS VASQUEZ EMA ELCIRA 2 27705857 853.00 9225 0.00 345,22 3,570.00 0.00 400.00 300.00 300.00 853.00 92.25 34522 3,579.00 4,869.47 58,433.64 400.00 600.00 1,000.00 59,433.64
26 043 PLAZAREGULAR 000014 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ZE?ATIL?SFRATIVO w SP-AP  STA STA 40 o1 VARGAS PAREDES DARIO 2 27722247 797.00 92.25 3.00 311.45 3,099.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 314.45 3,099.00 4,302.70 51,632.40 400.00 600.00 1,000.00 52,632.40]
27 044  PLAZAREGULAR 000018 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS ;ED%:‘L?SOTRATNO n SP-AP STA STA W o1 DIAZ ALARCON HELMER 2 27711181 797.00 92.25 3.00 280.43 3.0890.00 0.00 400.00 300.00 300.00 797,00 92.25 283.43 3,099.00 4,271.68 51,260.16 400.00 600.00 1,000.00 52,260.16
28 047  PLAZAREGULAR 000028 0778 OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS SECRETARIA IV SP-AP STB sTB a0 o1 MONTEZA FACHO SILVIA MARIA 2 16867148 789.00 9225 0.00 0.00 3,096.00 0.00 400.00 300.00 300.00 789.00 9225 0.00 3,099.00 3,980.25 47,763.00 400.00 600.00 1,000.00 48,763.00
29 048  PLAZAREGULAR 000030 0778 VACANTE  ADMINISTRATIVOS ~TECNICOS CHOFER | sP-AP  STF STF 40 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 772.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 77200 92.25 0.00 1,810.00 2,674.25 32,091.00 400.00 500.00 2,000.00 33,091.00}
RIVERA MUNOZ HOMERO
30 051  PLAZAREGULAR 000041 0778 OCUPADD  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS CHOFER Il SP-AP STA STA 40 01 POMPEYO 2 27676742 797.00 92.25 3.00 12.42 0.00 1,810.00 400.00 300.00 300.00 797.00 92.25 15.42 1,810.00 2,714.67 32,576.04 400.00 600,00 1,000.00 33576.04
31 052  PLAZAREGULAR 000034 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS ~ AUXILIARES ﬁg’smﬁ_:ﬂsgm SP-AP  SAA SAA 40 o1 gfmGON DIAZ JOSELITO 2 16757508 771.00 $2.25 3.00 15.26 0.00 1,450.00 400.00 300.00 300.00 77100 92.25 18.25 1,450.00 2,331.50 27,978.00 400.00 600.00 1,000.00 28,978.00
6006 SUB GERENCIA DE OPERACIONES. 1,004.00 52.35 .00 0,00 0,80 1,915.00 400.00 300.00 300.00 1,004.00 9225 0.00 1,915.00 3,011.25 36,135.00 400,00 600:00 1,000,00 37,135.00
a2 057  PLAZAREGULAR 000002 0778  VACANTE  ADMINISTRATIVOS :I’:ECE'E’#C'O‘L‘JS Y 222:/5;5:?8% € F3 Fa 20 PLAZA VACANTE PRESUPUESTADA 1,004.00 92.25 0.00 0.00 0.00 1,915.00 400.00 300,00 200.00 1,004.00 9225 0.00 1,915.00 3011.25 36,135.00 400.00 500.00 1,000.00 37,135.00
00061 DIVISION DE ESTUDIOS = E 1,698.00 184,50 £00 667.07 6,678.00 0,04 800,60 600.00 600.00 1,898.00 184.50 673,07 6,678.00 9,233.57 110,602.89 200,00 1,200.00 2,000.00 112,802.54
43 061  PLAZAREGULAR 000008 0778  OCUPADO  ADMINISTRATIVOS PROFESIONALES  INGENIERO Il SP-ES SPB sPB s oo FERRENN INORAN HUGO 2 2774m124 909.00 0225 300 307.57 3,679.00 0.00 400,00 300.00 30000 900.00 5225 34087 357900 42082 59,049.84 400,00 50000 100000 60,049.84)
TECNICO EN CONTRERAS MORETO JUAN
34 062 PLAZA REGULAR 000022 0778 OCUPADD  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS INGENIERIA | SP-AP S§TB STB 40 o1 ALBERTO (RESERVADA) 2 27710343 788.00 92.25 3.00 320.50 3,099.00 0.00 400,00 300.00 300.00 789.00 92.25 332.50 3,099.00 4,312.75 51,753.00 400.00 600,00 1,000.00 52,753.00]
(46,2 DVISION DE OBRAS OO TLIS 100 40 3,099.00 0.00 400.00 300,00 300,00 789.00 9215 231.50 ,089.00 4,311.75 51,7aL.00 490.00 600,00 1,000.00 52,741.00)
35 066 PLAZAREGULAR 000026 0778 OCUPADC  ADMINISTRATIVOS ~ TECNICOS TNE(? g:‘?é)RE:\“ SP-AP STB $TB 40 2 DIAZ LOZANQ JORGE HUMBERTO 2 27701023 789.00 92.25 3.00 328.50 3,099.00 0.00 400,00 300.00 300.00 780.00 92.25 33150 3,099.00 4,311.75 51,741.00 400.00 600,00 1,000.00 52,741.00
0007.2 DVISION DE DEFENSA CIVIL 789.00 9225 100 13550 3,099.00 1,00 400.00 300.00 300.00 789.60 9225 738.50 3,099.00 4,718.75 56,625.00 400.00 £00.00 1,000.00 57,625.00|
36 077  PLAZAREGULAR 000029 0778  OCUPADD  ADMINISTRATIVOS  TECNICOS TAE%T;‘?;RATNO , SP-AP STB sTB 40 01 POLO CAMPOS OIDER VILLERMIT 2 33564874 789.00 92.25 3.00 735.50 3.099.00 0.00 400.00 300,00 300.00 789,00 92.25 738.50 3,099.00 4,718.75 56,625.00 400.00 600.00 1,000.00 57,625.00)
30,367.00 3,321.00 63.00 7,362.61 65,954.00 28,695.00 14,400.00 16,800.00 10,800.00 30.367.00 3,321.00 7,415.61  94,649.00 135,752.61 1,629,031.32 14,400.00 21,600.00 36,000.00 1,665,031.32
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FORMATO B

DETALLE DE INGRESOS DE PERSONAL.

Sector:
Pliego:

Unidad Ejecutora:

GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

004 REGION CAJAMARCA - JAEN (0778)
Fuente de Financiamiento: RECURSOS ORDINARIOS

Lienar donde corresponda
i - ) Sentencia Sefialar si es ingrese| S _es ingreso, Sl elingreso es
D) del ingr pommansnte sghalar,sl6sta riddico, excepcional u Fuente de Espacifica
[{ 1), perid Marco Legal o norma habilitante Corrasponde Laudo asbitral ©  |(mensual), perlddico,| afectoaCarga |F° i e Be . Finonciami P
o aporte (Ef 1: Articulo 8 de la Ley 30879 o . p (EJ. 1: Altrabajador Juan Perez o Convenlo Colactive excepcional u Soclal ocasional nd' car e ir::es nanciamiento |  de gasto
Ej 2: D.S. 420-2019-EF; etc.) N Expedients uzgado EJ. 2: Alos servidores bajo el regimen | (El- Laudo 2013; etc} | geacional o Aporte (Sl o No) {2} 8B 08 10 pervme
laboral del D. Leg. 276 de la UE)
Monto Unico Consolidado DS 320-2022-EF Permanente Si Recursos
Ordinarios 211112
Aslgnacién Familiar RD N° 0015-2022-EF/53.01 Permanente No Recursos
- . Ordinarios 21.11.12
Beneficio Extraordinario Transitorio RD N° 0015-2022-EF/53.0% Permanente No Recursos
— Ordinarios 21.11.12
CAFAE SJ D. 001-2009-GR.CAJ/CAFAE Permanente No Recursos
Ordinarios 21.11.21
CAFAE RD N° 0100-2021-EF/53.01 Permanerte No Recursas
Ordinarios 21.11.21
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FORMATO C PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - RESUMEN

Unidad Ejecutora / Pliego f Sector: 004 - JAEN (0778) /445 GOBIERNO REGIONAL DE
Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

L DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA/GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

REGISTROS COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL
: c | - ATy Total Total e Total ?r‘;:;’
ngreso arga ngreso No ncentivo . guinal :

[ ESTADO | CANTIDAD Imponible Social Imponible Unico e o Escolaridad | o #ificacion | C1S [ Ocasional Anual
Ocupados 30 25190.00 2767.50 7,41561 83,504.00 118,877.11 1,426,525.32 12,000.00 18,000.00 0.00 30,000.00 1,456,525.32
Plaza
AUXILIARES Ocupados 4  3,084.00 369.00 37244 724900 11,074.44 132,893.28 1,600.00  2,400.00 4,000.00 136,893.28
FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 3 3,056.00 276.75 806.34 8,038.00 12,177.09 146,125.08 1,200.00 1,800.00 3,000.00 149,125.08
PROFESIONALES 8 7,160.00 738.00 260998 2688800 3739598 44875176 3.200.00 4,800.00 8,000.00 456,751.76
TECNICOS 15  11,890.00 138375  3,626.85 41,329.00 58,229.60 698,755.20 6,000.00 9,000.00 15,000.00 713,755.20
Vacantes 6 5,177.00 553.50 0.00 11,145.00 16,875.50 202,506.00 2,400.00 3,600.00 0.00 6,000.00 208,506.00
Plaza Vacantes
FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 2 2,008.00 184.50 0.00 3,830.00 6,022.50 72,270.00 800.00 1,200.00 2,000.00 74,270.00
PROFESIONALES 3 2,397.00 276.75 0.00 550500 8,178.75 98,145.00 1,200.00 1,800.00 3,000.00 101,145.00
TECNICOS 1 772.00 92.25 0.00 1,810.00 2,674.25 32,091.00 400.00 600.00 1,000.00 33,091.00
TOTAL GENERAL 36 30,367.00 3,321.00 7,41561 94,649.00 135,752.61 1,629,031.32 14,400.00 21,600.00 0.00 36,000.00 1,665,031.32
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FORMATO C PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - RESUMEN

Unidad Ejecutora / Pliego / Sector: 004 - JAEN (0778) / 445 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA/GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

REGISTROS COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL

Ingreso Carga Ingreso No Incentivo Total fokl Aguinaldo/ To?al ?I‘?;at?

L ESTADO |CANTIDAD | |\ onible Social Imponible Unico Mensugl il Escolaridad | o e cion| CTS | Ocasiona! Anual

REGISTROS COSTO MENSUAL COSTO OCASIONAL Costo

Ingreso Carga Ingreso No Incentivo e Yo Aguinaldo/ To?al Total

LA ESTABCRRICANTIEAR Imponible Social Imponible Unico e Anual Escolaridad | & _tificacién S Ssional Anual
Ocupados 30 25,190.00 2,767.50 7.415.61 83,504.00 118,877.11 1,426,525.32 12,000.00 18,000.00 0.00 30,000.00 1,456,525.32

Plaza
AUXILIARES Ocupados 4 3,084.00 369.00 372.44 7,249.00 11,074.44 132,893.28 1,600.00 2,400.00 0.00 4,000.00 136,893.28
SAA 4 3,084.00 369.00 372.44 7.249.00 11,074.44 132893.28 1,600.00 2,400.00 400000 136,893.28
|FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 3 3,056.00 276.75 806.34 8,038.00 12,177.09 146,125.08 1,200.00 1,800.00 0.00 3,000.00 149,125.08
F-5 1 1,048.00 92.25 269.77 2,210.00 3,620.02 43,440.24 400.00 600.00 1,000.00 44,440.24
F-3 2 2,008.00 184.50 536.57 5,828.00 8,557.07 102,684.84 800.00 1,200.00 2,000.00 104,684.84
PROFESIONALES 8 7,160.00 738.00 2,600.98 26,888.00 37,395.98 448,751.76 3,200.00 4,800.00 0.00 8,000.00 456,751.76
SPB 6 5,454.00 553.50 210142 21,47400 2958292 354,995.04 2,400.00 3,600.00 6,000.00 360,995.04
SPD 2 1,706.00 184.50 508.56 5,414.00 7,813.06 93,756.72 800.00 1,200.00 2,000.00 95,756.72
TECNICOS 15 11,890.00 1,383.75 3,626.85 41,329.00 58,229.60 698,755.20 6,000.00 9,000.00 0.00 15,000.00 713,755.20
STA 8 6,376.00 738.00 1,286.21 19,636.00 28,036.21 336,434.52 3,200.00 4.800.00 8,000.00 344,43452
STB 6 4734.00 553.50 201478 1859400 2589628 310,755.36 2,400.00 3,600.00 6,000.00 316,755.36
STC 1 780.00 92.25 325.86 3,099.00 4,297 11 51,565.32 400.00 600.00 1,000.00 52,565.32
Vacantes 6 5,177.00 553.50 0.00 11,145.00 16,875.50 202,506.00 2,400.00 3,600.00 0.00 6,000.00 208,506.00
Plaza

|FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 2 2,008.00 184.50 0.00 3,830.00 6,022.50 72,270.00 800.00 1,200.00 0.00 2,000.00 74,270.00
F-3 2 2,008.00 184.50 0.00 3,830.00 6,022.50 72,270.00 800.00 1,200.00 2,000.00 74,270.00
|PROFESIONALES 3 2,397.00 276.75 0.00 5,505.00 8,178.75 98,145.00 1,200.00 1,8600.00 0.00 3,000.00 101,145.00
SPF 3 2,397.00 276.75 0.00 5,505.00 8,178.75 98,145.00 1,200.00 1,800.00 3,000.00 101,145.00
TECNICOS 1 772.00 92.25 0.00 1,810.00 2,674.25 32,091.00 400.00 600.00 0.00 1,000.00 33,091.00
STF 1 772.00 92.25 0.00 1,810.00 267425 32,091.00 400.00 600.00 1,000.00 33,091.00
TOTAL GENERAL 36 30,367.00 3,321.00 7,41 561 94,649.00 135,752.61 1,629,031.32 14,400.00 21,600.00 0.00 36,000.00 1,665,031.32






